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ACTA DE SES’ION ORDINARIA 05/2025
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DEL MUNICIPIO DE SAN PEDRO GARZA GARCIA

En la Ciudad de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, siendo las 11:00 once horas del dia
29-veintinueve de mayo de 2025-dos mil veinticinco, en la Sala de Regidores 1 del
Municipio, ubicada en Calle Libertad 101, en el Centro de este Municipio, con fundamento
en el Capitulo lll, del Titulo Segundo, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Nuevo Ledn, y en el Capitulo 1V, del Titulo Segundo, del Reglamento
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Municipio de San Pedro Garza
Garcia, Nuevo Leodn, se procede a celebrar la Sesiéon Ordinaria 5/2025 del Comité de
Transparencia del Municipio de San Pedro Garza Garcia con la asistencia del licenciado
Jonathan Daniel Martinez de la Rosa, Presidente del Comité; licenciada Maria del Roble
Lépez Aveldafio, Secretario Técnico del Comité y, contador publico Serafin Trevifio Salinas,
Vocal del Comité.

Orden del dia

l. Lista de asistencia, verificacion y declaracion del quérum.
Il. Lectura y aprobacién en su caso del Orden del Dia.
Il. Asuntos a tratar:
1. Analisis y aprobacién -en su caso- respecto a la determinacion en materia de
clasificacion de la informacién y elaboracién de version publica, derivado de
la solicitud de informacién 191113625000245
2. Analisis y aprobacién -en su caso- respecto a la determinacién en materia de
clasificacién de la informacién, derivado del recurso de revisién 2070/2024
V. Asuntos generales.
V. Clausura.

De conformidad con el articulo 31 del Reglamento, el Presidente pasé lista de asistencia,
por lo que al encontrarse presentes los tres integrantes del Comité, declar6 la existencia de
quérum legal para sesionar.

Posteriormente y previa circulacién del orden del dia entre los integrantes del Comité, quien
reside la sesion la puso a consideracién, misma que se aprobd por mayoria de votos.

Asuntos a tratar.
1. Analisis y aprobacién -en su caso- respecto a la determinacién en materia de

clasificacién de la informacién y elaboracion de version publica, derivado de
solicitud de informacién 191113625000245
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Descripcion de la informacion solicitada 191113625000245

“Solicito el CV, perfil de puesto, sueldo y expediente laboral de la C. Diana
Carolina Gémez Garcia, Directora General de Medio Ambiente de Ia
Secretaria de Desarrollo Urbano y Movilidad.

”

Considerando

Teniendo a la vista la solicitud de informacién, antes precisada y el Acuerdo de
Clasificacion de la Informacién por Confidencialidad registrado bajo el numero
AC-SAIA-DRH-03-2025, emitido por la Directora de Recursos Humanos de este municipio,
asi como la version publica de los documentos puestos a disposicion del solicitante se
determina lo siguiente:

El articulo 162, parrafo segundo, fraccion I, de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Nuevo Ledn, establece que la informacién relativa a la vida privada y datos
personales sera protegida en los términos y con las excepciones que determine la Ley.

Asi las cosas, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Nuevo Ledn, determina en su numeral 141, que se considera como informacién
cOnﬁdencnaI la que contiene datos personales concernientes a una persona fisica
identificada o identificable, a la cual sélo podran tener acceso los titulares de la misma, sus
representantes y los servidores publicos facultados para ello.

’En ese orden de ideas, atendiendo las consideraciones expuestas en el Acuerdo de
' Clasificacion aludido con anterioridad, y toda vez que se estan solicitando documentos que
/
/ | contienen informacién de la considerada como confidencial, se emite la siguiente:

3 RESOLUCION

determinacién en materia de clasificacién, emitida por la Directora de Recursos Humanos

| de este municipio, en relacion a la informacion requerida en la solicitud de informacion
registrada con numero de folio 191113625000245, por lo que se aprueba la elaboracién de
la version publica para efecto de brindar el acceso al solicitante.

I
J/ MSP-CT/ORD-05/29-05-2025/001: Se CONFIRMA por unanimidad de votos, la

clasificacion de la informacion, referente a la solicitud 191113624000612 e

2. Analisis y aprobacién -en su caso- respecto a la determinacién en materia de§\
n
cumplimiento al recurso de revision 2070/2024

SAN PEDRO
GARZA GARGIA



2024 ~ 20T

Descripcion de la informacion solicitada 191113624000612

“VERSION PUBLICA de los curriculums vitae del personal adscrito a la
Secretaria de Seguridad municipal.

Siendo que los nombres de los titulares no son reservables debido a que los
mismo$ se ostentan con dichos cargos en medios de comunicacion, es decir,
ellos mismos se ostentan con tal carécter, por ende, reservar su informacion
pretendiendo no hacerlos identificables resulta indtil e incongruente.

En la inteligencia de que una versién publica es una versién del documento
donde se testa la informacion que se considera reservada, sin que se posible
que se determine que el contenido total de los documentos tiene dicho
caracter.

Ya que los ciudadanos tenemos el derecho de saber si las personas que
ostentan cargos publicos, especialmente los relacionados con temas de
seguridad, cuentan con formacién que justifique su idoneidad.”

Descripcion medular de la Resolucién del recurso de revisién 2070/2024

“En aras de dar cumplimiento al principio de méxima publicidad consagrado en
el articulo 6 de la Constitucion Federal y su correlativo de la Constitucién Local
Yy, ademas, considerando que la Ley de la materia tiene como finalidad proveer
lo necesario para garantizar el acceso a toda persona a la informacién publica,
esta Ponencia propone lo siguiente:

1. Modificar la respuesta del sujeto obligado a fin de que proporcione al
particular la informacién relativa al Secretario de Seguridad Publica del

Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leén; y, L

N

2. Emita el acuerdo en que se clasifique como reservada la informacién
relativa a los curriculum vitae del personal adscrito a la Secretaria de
Seguridad Pablica de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leén, de conformida ,
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con el articulo 138, fraccion Il y X, de la Ley de la materia, en relacién con el
articulo décimo noveno de los Lineamientos en Materia de Clasificacién y
Desclasificacion de la Informacién, asi como para la elaboracién de versiones
publicas de los sujetos obligados del Estado de Nuevo Leén.”

Considerando

Teniendo a la vista la solicitud de informacién anteriormente precisada, resolucion del
recurso de revision y el Acuerdo de Clasificacidn de Reserva de la Informacién ntmero
AR-SAIA-DRH-01-2025, emitido por la Directora de Recursos Humanos de este Municipio,
se determina lo siguiente:

El articulo 162 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn,
establece en lo conducente que toda la informacion en posesion de cualquier autoridad,
dependencia, unidades administrativas, entidad, 6rgano u organismo municipal o de los
Poderes Ejecutivo, Legislativo, Judicial o del ambito municipal, érganos auténomos,
partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica,
moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el
ambito estatal o municipal, es publica, y sélo podra ser reservada temporalmente por
razones de interés publico y seguridad nacional, en los términos que fijen las leyes; y a su
vez, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nuevo Ledn,
reglamentaria del articulo 162 de la Constitucién Politica de esta entidad federativa,
- determina en su numeral 138, qué informacién podra clasificarse como reservada.

En ese orden de ideas, atendiendo las consideraciones expuestas en el Acuerdo de
Clasificacién aludido con anterioridad, y toda vez que en el presente caso se esta
solicitando informacién de la considerada como reservada, se emite la siguiente.

RESOLUCION

MSP-CT/ORD-05/29-05-2025/002: Se CONFIRMA por unanimidad de votos, la
determinacién en materia de clasificacién, emitida por la Directora de Recursos Humano
de este municipio, en relacién a la informacion requerida en la solicitud de informacié
registrada con nuimero de folio 191113624000612. en cumplimiento a la resolucién dictada
dentro del recurso de revision 2070/2024, por lo que se aprueba la elaboracion de la
version publica para efecto de brindar el acceso al solicitante.

IV. Asuntos generales. Se hace constar que no existen asuntos generales.
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V. Clausura.

Habiéndose cumplido el objetivo de la presente sesién, siendo las 11:30 once horas con
treinta minutos del dia de su inicio, se da por concluida la presente firmando al calce los

intervinientes e integrantes del Comité de Transparencia del Municipio de San Pedro Garza
_Garcia, Nuevo Ledn, para los efectos conducentes.

A \ /
__~FiC. JONATHAN DANIEL C.P. SERAFINTREMIND SALINAS
// MARTINEZ DE LA ROSA VOCAL
PRESIDENTE
) X
LIC. MARIA DEL ROBLE LOPEZ

AVELDANO

SECRETARIO TECNICO
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